Van Spronsen & Partners Groep, 20 jaar ervaring, 1987 - 2007

Teruggaaf Bijdrage ZVW

Vanaf  april/mei 2007 gaat de beastingdienst
iInkomensafhankelijke bijdrage Zorgverzekeringswet
( bijdrage ZVW) die in 2006 teved betaald is, terugbetalen
aan de werkgevers, uitkeringsinstanties, werknemers of
uitkeringsgerechtigden.

ledere werkgever of uitkeringsinstantie moet per werknemer
of uitkeringsgerechtigde tot het maximumbijdrageloon de
bijdrage ZVW berekenen en afdragen aan de belastingdienst.
Het kan zijn dat uw werknemer tegelijkertijd twee of meer
werkgevers heeft of naast zijn loon ook een uitkering
ontvangt (bijvoorbeeld een pensioenuitkering). In dat geval
moet iedere werkgever of uitkeringsinstantie de bijdrage
ZVW inhouden en afdragen tot het maximumbijdrageloon.
Als het totale bijdrageloon van deze werknemer of
uitkeringsgerechtigde in 2006 boven het maximum-
bijdrageloon van € 30.015,- uitkomt, dan isin het totaal meer
bijdrage ZVW ingehouden en afgedragen dan uw werknemer
maximaal over € 30.015,- is verschuldigd.

U moet de teruggaaf verwerken in de loonadministratie. U
hoeft dit bedrag dus niet terug te betalen aan de werknemer
of uitkeringsgerechtigde, omdat de werknemer of
uitkeringsgerechtigde van u datzelfde bedrag vergoed heeft
gekregen. Die vergoeding zou hij dan weer aan u terug
moeten betalen. Dit wordt voorkomen door de vergoeding en
de bijdrage met elkaar te verrekenen.

Als u als werkgever recht heeft op een teruggaaf
ontvangt u hierover een brief van de belastingdienst.
Heeft u zo'n brief ontvangen wilt u dat dan aan ons laten
weten, wij moeten dit in deloonaangiften verwerken.
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VerplichteVerzekering

Het college voor zorgverzekeringen ( CVZ ) kan mensen
een boete opleggen als zij zich niet verzekerd hebben
voor de Zorgverzekeringswet ( ZVW ). Dat blijkt uit een
recent gepubliceerde beleidsregel. Mensen die verplicht
verzekerd zijn voor de ZVW moeten binnen vier
maanden na begin van het jaar egens een
zorgverzekering hebben afgesloten. Hebben zij dat niet
gedaan dan riskeren zij een boete van 130% van de
nominale premie over de periode dat zijn onterecht niet
verzekerd waren. Alleen as de verzekerde geen schuld
heeft aan het niet tijdig verzekeren en in situaties waarin
de boete door bijzondere omstandigheden te hoog is,
wordt de boete niet opgelegd. Een nieuwe regd hierbij
geldt voor mensen die ten tijde van de invoering van de
Zorgverzekeringswet in het buitenland waren. Zij
verbleven op 1 januari 2006 in het buitenland. Zij
moeten voor de duur van hun verblijf in het buitenland
verzekerd zijn geweest tegen ziektekosten met inbegrip
van ten minge verzekering voor ( kosten van )
ziekenhuiszorg. Zij hebben zich na terugkomst in
Nederland alsnog binnen vier maanden aangemeld voor
een zorgverzekering.
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BOETE VOOR TE LATE EDM.

Onlangs s het boetebesluit aangepast en staat de hoog-
te van de boete voor een te laat ingediende eerstedags-
melding in de wet genoemd. U bent gewaar schuwd!!!

Zoas u weet, bent u verplicht voor aanvang van de
werkzaamheden van een werknemer opgave te
verstrekken van gegevens die voor de heffing van
belasting van belang kunnen zjn. Door de
eerstedagsmelding (EDM) komen deze gegevens
eerder ter beschikking van de Belastingdienst en het
UWV. In de EDM moeten in ieder geval de identiteit
van de weknemer en de aanvang van de
werkzaamheden staan. Het niet, niet tijdig, onjuist of
onvolledig doen van een eerstedagsmelding is een
beboetbaar feit waarvoor een verzuimboete van
maximaal € 1.134,= kan worden opgelegd. Als een
werkgever niet voldoet aan zijn verplichting om een
EDM tijdig, juist en volledig in dienen, bedraagt de
verzuimboete € 113,=. In uitzonderlijke gevallen kan
de maximale boete van € 1.134,= worden opgelegd.
Hierbij kan bijvoorbeeld, worden gedacht aan situaties
waarin sprake is van het stelselmatig niet, niet tijdig,
onjuist of onvolledig indienen van de EDM.

I ndien wij de eer stedagsmelding voor u verzorgen
denkt u er dan aan dat u op tijd de gegevens aan ons
door geeft.
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